
Parce que
•	La négociation doit servir à régler d’autres enjeux 

problématiques de nos conventions collectives.

Nous revendiquons 
notamment

•	Des bonifications de la prime versée aux ouvriers spécialisés

•	Le rétablissement durable de la parité entre le salaire des 
avocats du secteur de la santé et des services sociaux et celui des 
avocats des autres secteurs de l’administration publique

•	L’amélioration des conditions salariales des psychologues du 
secteur de la santé et des services sociaux et des commissions 
scolaires

•	Une échelle salariale assurant aux secrétaires juridiques 
du secteur de la santé et des services sociaux des salaires 
équivalents ou supérieurs à ceux applicables au Centre 
communautaire juridique et à la Commission des services 
juridiques 

•	La pleine reconnaissance de l’expérience des travailleuses et des 
travailleurs du secteur public à la date d’entrée en vigueur de 
leur nouvelle structure salariale

LES AUTRES ENJEUX 
de NÉGOCIATION


